Uchwata Nr 75/19
Zarzqdu Powiatu we Wiodawie
z dnia 5 wrzesSnia 2019 r.

w sprawie zmian w Regulaminie organizacyjnym
Zarzgdu Drég Powiatowych we Wilodawie

Na podstawie art. 36 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz.

U. z 2019 1. poz. 511) oraz § 59 ust. 4 Statutu Powiatu Wiodawskiego stanowiacego zatgcznik do
Uchwaly Nr VII/49/19 Rady Powiatu we Wiodawie dnia 24 maja 2019 r. (Dz. Urz. Woj.
Lubelskiego z 2019 r., poz. 3334) Zarzad Powiatu we Wiodawie uchwala, co nastgpuje:

§ 1.. W regulaminie organizacyjnym Zarzadu Drég Powiatowych we Wiodawie stanowigcym
zatacznik do Uchwaly Nr 90/11 Zarzadu Powiatu we Wiodawie z dnia 5 grudnia 2011 r. wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1. W § 10 ustep IV pkt. 17 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,»§ 10 ustep IV pkt. 17. Zapewnienie obstugi informatycznej ZDP, migdzy innymi:

1) Zabezpieczenie w sprzet komputerowy i materiaty eksploatacyjne.

2) Wykonywanie prac konserwacyjnych systemu.

3) Usuwanie skutkéw awarii sprzgtu i oprogramowania.

4) Nadzér nad likwidacja urzadzen i no$nikéw danych.

5) Nadawanie i zarzadzanie hastami dostgpu do systeméw informatycznych.

6) Zabezpieczenie zarchiwizowanych kopii danych.

7) Nadzorowanie zabezpieczenia systemow informatycznych przed dziatalnoscig ztosliwego

oprogramowania.

8) Przeciwdziatanie dostgpowi os6b niepowotanych do przetwarzanych danych osobowych.
9) Nadzér nad wiasciwym i niezaktoconym przebiegiem przetwarzania danych osobowych”.

2. W § 10 ustep IV pkt. 19 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»$ 10 ustep IV pkt. 19. Prowadzenie zagadnien BHP, migdzy innymi:

1) Koordynowanie przedsigwzigé w zakresic zapobiegania zagrozeniom powodujgcym
wypadki przy pracy i choroby zawodowe.

2) Prowadzenie postgpowan powypadkowych.

3) Organizowanie i prowadzenie szkolen wstgpnych ogélnych dla pracownikéw.

4) Kierowanie pracownikéw na szkolenia okresowe w zakresic BHP i ochrony ppoz.

5) Kierowanie pracownikéw na badania lekarskie.

6) Prowadzenie biezacej ewidencji szkolen w zakresie BHP.

7) Prowadzenie okresowych kontroli i oceny stanu BHP.

8) Dokonywanie oceny ryzyka zawodowego dla poszczegllnych stanowisk pracy oraz
zlecanie pomiaréw czynnikéw szkodliwych.

9) Wyposazenie pracownikéw w sprzet ochrony osobistej i odziez robocza.

10)Wyposazenie ZDP w podstawowy sprzet gasniczy i przestrzeganie terminéw jego
konserwacji.

11)Zglaszanie Kierownictwu ZDP potrzeb i wnioskéw dotyczacych poprawy stanu BHP i
ochrony ppoz.



12)Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem spraw w zakresie BHP i ochrony

ppoz.”
3. W § 10 po ust. IV pkt. 19 dodaje si¢ punkty 20 i 21 nastepujgcej tresei:

1) ,,pkt. 20. Prowadzenie rejestru decyzji wieloletnich”.
2) ,.,pkt. 21. Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Wiodawskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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